
古河電工グループサステナビリティレポート 2013 

77 

編集方針 

編集にあたって 

本レポートでは、すべてのステークホルダーの方々に古河電工グループの事業活動および CSR に関する考え方や取り

組みを分かりやすく報告し、ご理解いただけるよう努めています。編集にあたっては、「社会にとっての重要性」と「古河

電工グループの重要性」の両方を考慮し、重要性の高い項目を選定しました。 

この 2013 年度版のレポートでは、中期経営計画「Furukawa G Plan 2015」の概要を社長自らトップメッセージの中で紹介

しています。また中期経営計画の重点施策の一つである「次世代新事業の育成」を特集で取り上げ、エネルギーの効率

的利用の促進による地球環境保全を目指す当社グループの方向性を掲載しています。 

• 当社グループは、2000 年から毎年、「環境報告書」「環境・社会報告書」「CSR 報告書」を発行してきました。

2012 年度からは「サステナビリティレポート」にタイトルを改め、事業と財務状況を含めた情報を掲載しています。 

• 今回のレポートでは冊子発行を行わず、当社ホームページ上の CSR 活動ウェブサイトで情報開示しています。

また、同サイトの情報をダウンロードできる PDF ファイルを掲示しています。 

報告書対象範囲 

対象期間 
2012 年度（2012 年 4 月～2013 年 3 月） 

（注）一部にはこれまでの取り組みや 2013 年度の活動を含んでいます。 

発行時期 
発行日:2013 年 8 月 2 日 

次回発行予定:2014 年 8 月（前回 2012 年 8 月） 

対象組織 
古河電工および国内外の関係会社を対象としています。特定の地域や法人に限定される事

項を報告する際にはその対象を明示します。 

参考としたガイドライン 

本レポートの制作にあたっては、GRI「サステナビリティ・リポーティング・ガイドライン 2006」（第 3 版）を参考にしていま

す。 

開示情報の正確性の保証に関する考え方 

開示情報の正確性を確保するため、当該情報に関する担当部門、広報を担当する IR・広報部、報告書の編集を担当す

る CSR 推進部で記載内容を精査しています。また外部からの意見を取り入れた報告書とするため、外部有識者による

第三者意見を掲載しています。 
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編集・発行元 

古河電気工業（株） 総務・CSR 本部 CSR 推進部 

〒100-8322 東京都千代田区丸の内 2 丁目 2 番 3 号 

TEL:03-3286-3044 

FAX:03-3286-3920 

 

お問合せ先 

レポート全般について 

古河電気工業（株） 総務・CSR 本部 CSR 推進部 

TEL:03-3286-3044 

FAX:03-3286-3920 

 

環境報告について 

古河電気工業（株） 生産技術本部安全環境推進室 

TEL:045-311-1334 

FAX:045-311-1931 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


